REGLAMENTO SOBRE LA REPRESENTACION ESTUDIANTIL
DE LA FEDERACION DE ESTUDIANTES FEUNED

CAPITULO |

De la creacion, el objeto, los tipos de representantes y los fines

Articulo. 1
Se crea el presente Reglamento que lleva por nombre Reglamento Sobre la Representacion
Estudiantil de la Federacion de Estudiantes de la Universidad Estatal a Distancia.

Articulo 2 . Del objeto

El presente reglamento regulard lo concerniente a los Representantes Estudiantiles de la
Federacion de Estudiantes de la UNED, tanto en los 6rganos, consejos y comisiones en los cuales
cuenta con representacion estudiantil, asi como lo referente a la organizacién interna de la

Federacion.

Articulo 3.De los tipos de Representantes Estudiantiles

Para los fines pertinentes, se establecen dos calidades de representantes estudiantiles:

¢ Los nombrados oficialmente para el cargo: son representantes estudiantiles que poseen voz
y voto dentro del 6rgano o la comision dictaminadora que integran; su derecho estara
amparado por el cuerpo normativo de la FEUNED y la UNED, o bien, por mandato expreso
de la autoridad competente que ordena la conformacion del 6rgano, consejo o comision.

e Los Invitados Permanentes: son representantes estudiantiles que participan con voz en
consejos, sin que haya un cuerpo normativo de la FEUNED y la UNED o mandato expreso
de autoridad competente en la institucion que indique el ejercicio del derecho a voto por parte

del representante.

Articulo 4. De los fines.

Este reglamento tendra los siguientes fines:

¢ Normar internamente la labor de los representantes estudiantiles.

e Garantizar que la representacion estudiantil responda de manera eficaz y eficiente a los
intereses de la comunidad estudiantil, a la Universidad Estatal a Distancia y a la sociedad

costarricense.



CAPITULO Il

De las funciones, obligaciones e incentivos a los representantes estudiantiles

Articulo 5.- De las funciones y obligaciones

Son funciones y obligaciones del Representante Estudiantil, las siguientes:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

Presentarse dos horas antes de la reunion del organo , consejo o comisién a la que fue
convocado, con el objeto de analizar la agenda, discutir los puntos de la misma, hacer
consultas sobre asuntos particulares o dudas y acordar las acciones a seguir para actuar
coordinadamente. Si la sesion se realiza en las primeras horas de la mafiana, la
anticipacion minima de llegada sera de una hora.

Asistir puntualmente a las convocatorias realizadas por los 6rganos, consejos o comisiones
en la cual fue nombrado el representante estudiantil.

Justificar la ausencia, llegada tardia o retiro anticipado de las reuniones convocadas, tanto a
la secretaria de representantes estudiantiles y asuntos académicos de la FEUNED como al
6rgano, consejo o comision en la que participa. El representante estudiantil que llegase mas
de treinta minutos tarde a la reunion o se retire 30 minutos antes de la sesion convocada del
organo, consejo o comision, perdera el beneficio a subsidio que se sefiala en el articulo
dieciseis del reglamento del fondo FEUNED.

Analizar y reflexionar sobre los aspectos a tratar en las sesiones en las que participe, con el
objeto de que emita un criterio fundado y su voto cuando sea pertinente; el representante
deberé informarse de los asuntos tratados en su ausencia. En ningun caso el representante
estudiantil podra tratar un tema en el cual tenga un interés directo como estudiante, sino que
utilizara ejemplificaciones o ilustraciones sin referirse a si mismo.

Participar, de manera activa y acorde con las normas establecidas, en las sesiones del
organo, consejo o comision en la cual ha sido nombrado.

Presentar al cierre de cada cuatrimestre, un informe sobre la gestién realizada, dicho informe
podrd, en el caso de contar con mas compafieros en el mismo 6rgano, consejo o comision,
incluyendo las comisiones internas de la FEUNED: Comision de Enlace Institucional y
Comision de Capacitacion, Desarrollo y Formacion de Lideres, ser presentado de manera
grupal o individual. El informe se presentard en forma electrénica, dirigido al titular de la
Secretaria de Representantes Estudiantiles y Asuntos Académicos, con copia al Directorio de
la FEUNED vy a la Asociacion de Estudiantes respectiva. Los representantes estudiantiles
tendrdn un plazo maximo de 8 dias naturales una vez finalizado el cuatrimestre para la
presentacion de dicho informe, que estara a disposicion de cualquier persona que lo solicite.
Colaborar con las Asociaciones de Estudiantes en los Centros Universitarios, asi como ser
difusores de la labor de los representantes estudiantiles, el movimiento estudiantil y la

institucion.



h) Hacer buen uso de la informacion recibida por razén de su cargo, respetando la
confidencialidad de aquella que le fuera revelada con ese caracter. i) Conocer y respetar la
normativa que se relacione directamente con el quehacer de la representacion estudiantil
(FEUNED y UNED).

Articulo 6. De los incentivos a los representantes estudiantiles

Los representantes estudiantiles disfrutaran de los siguientes incentivos, segun corresponda:

a) Beca, que estara sujeta al Reglamento de Becas de la UNED.

b) Pago de vidticos y transporte segun la Tabla de la Contraloria General de la Republica,
entendiéndose por viaticos: transporte, desayuno, almuerzo, cena y hospedaje, segun el
horario de las reuniones. El pago sera realizado por medio de la Oficina de Tesoreria de la
UNED, siguiendo los tramites de adelantos y liquidaciones de viaticos establecidos de manera
conjunta entre la Oficina de Tesoreria 'y la FEUNED. La FEUNED no se haréa responsable por
atrasos en los pagos. El tramite es de tipo individual y personal.

c) Pago de un subsidio por la participacion en cada una de las sesiones a las que asista
puntualmente como representante estudiantil, tal y como lo establece el “Reglamento FONDO
FEUNED, Participacion en la Direccion y Representacion Estudiantil”. El pago en cuestion lo
hara la Oficina de Tesoreria a cada representante de acuerdo a lo establecido en el
supracitado cuerpo normativo. El trAmite es de tipo individual y personal.

No gozara de esta ayuda el o la representante estudiantil ante el Plenario del Consejo

Universitario ni aquel estudiante que no cumpla con los requisitos indicados en el articulo 6 del

Reglamento Fondo FEUNED.

Con los beneficios citados anteriormente no se crearan vinculos laborales o derechos de ningan

tipo entre la UNED o la FEUNED vy el estudiante que participe como representante estudiantil de

la Federacion de Estudiantes de la UNED.

CAPITULO I

De la organizacion interna

Articulo 7. De la ubicacion de los representantes estudiantiles en la organizacion y su
nombramiento

Los Representantes Estudiantiles estardn adscritos a la Secretaria de Representantes
Estudiantiles y Asuntos Académicos de la FEUNED, esta secretaria levantara requisitos a los
postulantes a representantes estudiantiles.El nombramiento y destitucion de los representantes
estudiantiles es atribucion de la Junta Directiva de la FEUNED. La Junta Directiva de la FEUNED

podra prescindir de los servicios de alguno de los representantes estudiantiles, sea porque ya



se ha cumplido el objeto de la conformacién del 6rgano, consejo o comision en el que fue
nombrado, o porque se considera de interés organizacional el modificar un nombramiento
realizado.

Los nombramientos y destituciones de los diferentes representantes estudiantiles de la FEUNED,
seran comunicados, por parte de la secretaria de representantes estudiantiles y asuntos
académicos, con la firmay el visto bueno de el presidente

de la FEUNED o el vicepresidente, en caso de ausencia del presidente.

El procedimiento de seleccidén de postulantes para ser nombrados representantes estudiantiles,
por primera vez o para ser reelecto, debera ser definido de forma escrita por la Secretaria de
Representantes Estudiantiles y Asuntos Académicos y aprobado por la Junta Directiva de la
FEUNED. Los representantes estudiantiles ante Asamblea Universitaria Representativa seran
electos por medio de un proceso electoral que realizara el Tribunal Electoral Estudiantil en cada
uno de los Centros Universitarios de la UNED. Dicho proceso estara reglamentado por el
“Reglamento de Elecciones de la FEUNED”.

Articulo 8. De los requisitos para ser representante estudiantil

Para ser nombrado como representante estudiantil, se deber4 cumplir con los siguientes

requisitos:

a) Ser estudiante regular de la UNED.

b) Haber cursado dos cuatrimestres completos consecutivos y tener aprobados doce créditos en
la UNED, para ser representante nombrado por la Junta Directiva; y poseer al menos tres
cuatrimestres completos consecutivos y veinticuatro créditos, para ser miembro de Junta
Directiva y la Fiscalia de la FEUNED.

c) Presentar la informacién personal o curriculo ante la FEUNED.

d) Aportar una carta de apoyo a su postulacion de la Junta Directiva de la Asociacion de
Estudiantes del Centro Universitario, o de la carrera a la que pertenece el aspirante, si
existiera. De comprobarse inexistencia o vencimiento de la Asociacion de Estudiantes,
correspondera a la Junta Directiva de la FEUNED, aportar la carta de apoyo a la postulacion.

e) Poseer flexibilidad de tiempo para asistir a las reuniones entre semana y a las capacitaciones,

en los fines de semana.

Articulo 9. De la organizacién de los grupos de representantes

En el caso de que en un 6rgano, consejo 0 comision de la UNED, se nombren mas de dos
representantes estudiantiles, éstos tendran un coordinador(a) y un(a) secretario(a), que seran
canales que se emplearan para garantizar lo dispuesto en este reglamento y otros cuerpos

normativos de la UNED.



Articulo 10. Del (la) coordinador (a) de grupo

El (la) coordinador (a) de un grupo de representantes estudiantiles en un érgano, consejo o
comisién sera la persona que modere la discusion dentro de ese grupo, propiciara la discusion de
los temas de agenda de una manera respetuosa, ya que cada persona tiene total libertad de
expresar su pensamiento; buscara la armonia del grupo, dando ejemplo de responsabilidad,
apego a las normas, lealtad al movimiento estudiantil, a la institucion y el empleo de las mejores
costumbres.

Articulo 11. Del (la) Secretario (a) de grupo

El secretario (a) del grupo de representantes estudiantiles de un 6rgano, consejo o comision sera
la persona que dard lectura a la agenda a tratar en la sesién a la cual fueron convocados; llevara
el control de asistencia y llegadas tardias, tanto a la reunién previa a la sesion convocada, como
a la misma sesion del 6rgano, consejo o comision; elaborara en forma conjunta con el (la)
coordinador (a) los informes solicitados, aportando la informacion precisa que tiene a su cargo.
Tomara en cuenta para la elaboracion de informes a los otros compafieros estudiantes del grupo.
Velara porque cada uno de sus compafieros llene las boletas de viéticos y otras, de acuerdo a
las disposiciones administrativas que indique la Secretaria Ejecutiva de la Oficina de la
Federacion.

CAPITULO IV

De las sanciones

Articulo12. De las faltas y sus sanciones

En la actuacion de los representantes estudiantiles, se consideraran dos tipos de faltas: las leves

y las graves, siendo sancionadas de la siguiente manera:

a) Las leves con amonestacion verbal o escrita que constaran en el expediente del representante
estudiantil en la FEUNED.

b) Las faltas graves se sancionaran hasta con destitucion del érgano, consejo o comision en la
que participa, a juicio de la Junta Directiva de la FEUNED, la que constaré en el expediente

del representante estudiantil.

Articulo 13. De las faltas leves

Se consideraran faltas leves las siguientes:

a) Las llegadas tardias injustificadas a las reuniones, tanto a las sesiones de los 6rganos,
consejos 0 comisiones, como a las reuniones previas de los grupos de representantes.

b) La ausencia injustificada a las sesiones convocadas por el érgano, consejo o comision en la



que fue nombrado el representante estudiantil.

c) La no participacion comprobada dentro de las sesiones de los 6rganos, consejos o
comisiones en las cuales el representante estudiantil ha sido nombrado.

d) Ignorar deliberadamente la naturaleza, fines y objetivos del nhombramiento, referente al
organo, consejo o comision al que fue nombrado el representante estudiantil.

e) La presentacion extemporanea de los informes solicitados, segun el articulo cinco, inciso f)

del presente reglamento.

Articulo 14.- De las faltas graves

Se consideraran faltas graves las siguientes:

i) La aplicacién de tres sanciones leves escritas y fundamentadas constituira una falta grave.

j) Aprovecharse de su posicibn como representante estudiantii para obtener beneficios
académicos irregulares, asi como acciones que comprometan los fines y la autonomia del
movimiento estudiantil.

k) Presentarse a las actividades oficiales de la UNED y de la FEUNED, asi como a las sesiones
del érgano, consejo o comision bajo los efectos de drogas, estupefacientes o bebidas alcohdlicas.
[) Acciones desleales que atenten contra los intereses, acuerdos y politicas de la FEUNED.

m) La ausencia injustificada, durante el periodo de su nombramiento, a dos sesiones
consecutivas o tres alternas del érgano, consejo o comisién en la que ha sido nombrado el
representante estudiantil,.

n) La no presentacion del informe establecido en el inciso f) del articulo 5 del presente
Reglamento.

0) Si se comprueba la aceptacion de cualquier clase de soborno en su funciébn como
representante estudiantil.

p) Cualquier otra falta grave a las obligaciones que le impone este Reglamento.

Articulo 15  De la Defensa.

El representante estudiantil podra ejercer su defensa aportando las pruebas correspondientes en
un plazo de 22 dias naturales, después de haber recibido la notificacion oficial, en la cual debe
constar la firma de recibido. Dicha notificacion debera ser remitida por el titular de la Secretaria
de Representantes Estudiantiles y Asuntos Académicos, instancia que, luego de analizar las
pruebas aportadas dara su recomendacion a la Junta Directiva de la FEUNED, la que votara el

asunto y notificara su fallo al interesado.

Articulo 16 De los recursos
En materia de sanciones cabe recurso de reconsideracion ante la Junta Directiva de la FEUNED:;

el representante estudiantil tendrd un plazo de 15 dias naturales después de haber recibido el



acuerdo de destitucién, para presentar este recurso. El fallo de la Junta Directiva de la FEUNED

sera inapelable.

Articulo 17. De las medidas sustitutivas de las sanciones.

Se podran aplicar medidas sustitutivas a las sanciones establecidas en el presente reglamento,
tomando como referencia circunstancias atenuantes o agravantes. La Junta Directiva de la
FEUNED estudiara el caso, previa solicitud escrita del interesado. Las medidas sustitutivas
podran ser labores estudiantiles que vayan en provecho de la propia comunidad estudiantil o

institucional, asi como otras que determine el 6rgano resolutivo.

Articulo 18. De los casos no contemplados en el reglamento.

Los casos no contemplados en este reglamento, asi como lo derivado de la aplicacién del mismo,
seran conocidos por el titular de la Secretaria de Representantes Estudiantiles y Asuntos
Académicos, quien hara la recomendacién del caso a la Junta Directiva de la FEUNED.

CAPITULO V

De las Disposiciones Finales

Articulo 19. De la jurisdiccién reglamentaria
Este reglamento rige para los representantes estudiantiles de la FEUNED, incluyendo a los
representantes estudiantiles ante el Plenario del Consejo Universitario de la UNED, quienes

ademas se regiran por el Estatuto de la FEUNED y el Reglamento de Elecciones Estudiantiles.

Articulo 20. Del respeto a la autonomia de la FEUNED.
En materia de representantes estudiantiles, queda prohibida toda injerencia externa al movimiento
estudiantil, en lo concerniente a nombramiento y gestion, considerandose tal intromisién como

una violacion directa al articulo 47 del Estatuto Organico de la UNED.

Articulo 21. De la Aplicacion

Este reglamento rige a partir del trece de noviembre de dos mil once.



